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Cursos online con TUTOR | Un tutor experto guia a los estudiantes a través de estos cursos. Sirvase tener en cuenta las fechas limite de inscripcion.
Cursos online de AUTOAPRENDIZAJE | Estos cursos se desarrollan sin tutor y se pueden reservar en cualquier momento del afio.

Cursos online coM TUTOR | Um tutor especializado conduz os participantes por estes cursos. Por faver, observe os prazos de inscrigao.
Cursos online de AUTO-APRENDIZAGEM | Estes cursos ndo contam com a assisténcia de um tutor. A inscrigdo pode ser efetuada em qualquer periodo do ano.

Con Tutor Febrero 28 - Abril 23

Gestion de Proyectos - Introduccion AUTOAPRENDIZAJE En cualguier momento

Un gestor de proyectos debe contar con habilidades como la capacidad de planificar, configurar un equipo eficaz y disponer de
habilidades de gestion. Este curso es una introduccién con una vision general de conceptos basicos, enfogques y herramientas.

Com Tutor Fevereiro 28 - Abril 23

Introdugao a Gestao de Projetos AUTO-APRENDIZAGEM En qualquer momento

Um gestor de projeto tem a responsabilidade geral pelo planeamento e execugdo com sucesso de um projeto. Ele ou ela tem de ter uma
variedade de competéncias, incluindo a capacidade para planear com clareza, montar uma equipa de projeto eficiente, bem como competéncias de
gestdo gerais. Este curso serve de introdugao, proporcionando uma visdo geral dos conceitos basicos, abordagens e ferramentas.

Con Tutor Abril 10 - Mayo 21

» Colaboracion Virtual AUTOAPRENDIZAJE En cualquier momento

Los nuevos desafios relacionados con la colaboracion virtual requieren competencias y conocimientos especiales con el fin de
establecer y mantener un entorno de trabajo satisfactorio. Este curso guiard a los participantes a través de las principales cuestiones
de trabajo en equipo virtual y les formara para afrontar los desaffos inherentes al trabajo en equipo online.

Com Tutor Abril 10 - Maio 21

* Colaboragao virtual AUTO-APRENDIZAGEM En qualquer momento

Os novos desafios relacionados com a colaboragao virtual exigem competéncias e saberes especiais para se poder estabelecer e
manter um ambiente de trabalho de sucesso. Este curso guiard os participantes pelas principais questdes do trabalho em equipa
virtual e dard formag&o para lidarem com os desafios inerentes ao trabalho em equipa online.

Con Tutor Septiembre 4 - Octubre 8

» Gestion de Conflictos AUTOAPRENDIZAJE En cualquier momento

El reto de manejar un conflicto es decisivo para que el trabajo y los sistemas sociales fluyan sin problema. Este curso prepara a los participantes
en los diferentes aspectos de la gestion de conflictos con el fin de ayudarlos a reconocer un conflicto y enfrentarse a él adecuadamente.

Com Tutor Setembro 4 - Outubro 8

» Gestao de conflitos AUTO-APRENDIZAGEM En qualquer momento

0 desafio de lidar com um conflito & decisivo para um fluxo de trabalho suave, bem como no caso dos sistemas sociais. Este curso
ird treinar os participantes relativamente aos diferentes aspetos da gestdo de conflitos, ajudando-os a reconhecer um conflito e a
lidar com ele apropriadamente.

Con Tutor Septiembre 4 - Octubre 29
AUTOAPRENDIZAJE En cualquier momento

Gestion de Proyectos Internacionales

Con el fin de ejecutar un proyecto internacional de manera satisfactoria es importante establecer una comunicacion eficaz que
garantice que todas las partes lleguen al mismo entendimiento. Este curso proporciona a los participantes una vision general de los
conceptos basicos, enfoques y herramientas de la gestion de proyectos en un contexto internacional e intercultural.

Com Tutor Setembro 4 - Outubro 22

Gestao de projetos internacionais AUTO-APRENDIZAGEM En qualquer momento

Para se gerir um projeto internacional com sucesso & importante estabelecer uma comunicagdo eficaz, que garanta que todas as
partes avancem caom a mesma compreensdo. Este curso proporciona aos participantes uma visdo geral dos conceitos basicos,
abordagens e ferramentas da gestdo de projetos num contexto internacional e intercultural.

Con Tutor Octubre 23 - Diciembre 3

Comunicacion Intercultural AUTOAPRENDIZAJE En cualquier momento

Hoy en dia, muchas decisiones importantes abarcan a personas de mas de una nacidn. En estos casos, es importante establecer una
comunicacion eficaz, que garantice que todas las partes se entienden de igual manera. En este curso, los participantes estudiaran distintos
modelos de comunicacidn para aprender a comunicarse de forma adecuada para tener un impacto positivo.

Com Tutor Outubro 23 - Novembro 26
AUTO-APRENDIZAGEM En qualquer momento

Comunicagao Intercultural

Nos nossos dias, muitas das decisdes importantes envolvem geralmente pessoas provenientes de mais de uma origem cultural. Nestes casos,
é importante estabelecer uma comunicagao eficaz que garanta a todas as partes uma compreensdo igual. Neste curso, os participantes
estudam varios modelos de comunicagdo para aprenderem a comunicar apropriadamente para um impacto positivo.

* Los participantes pueden hacer una solicitud de beca. WWW g021-eacademy org

* 0Os participantes podem se inscrever para receber uma bolsa.




Gestion de Redes Con Tutor Fecha por confirmar

El presente curso introduce los conceptos sobre redes, disefio y creacién, su contexto y su gestion a nivel operativo, monitoreo y
evaluacién; también incluye una unidad adicional dedicada a un tipo especial de redes: las Comunidades de Practica.

Gestion del cambio en las Organizaciones Con Tutor Fecha por confirmar

Este curso propone desarrollar competencias y saberes para gestionar el cambio en las organizaciones, entendiendo que estos se
producen en contextos politicas, sociales, econémicas, tecnoldgicos, etc, determinadas por circunstancias concretas.

Con Tutor Fecha por confirmar

Cambio Climatico AUTOAPRENDIZAJE En cualquier momento

Este curso busca desarrollar en los participantes las competencias necesarias para comprender la problematica del cambio
climatico en su entorno de trabajo a través de la puesta en comln y el intercambio de la informacion, metodologia, experiencias y
conocimientos desarrollados sobre el tema.

Facilitacion de Procesos Multiactor APRENDIZAJE MixTo Fecha por confirmar

Los avances que realizd la humanidad en los dltimos tiempos nos han llevado a un nivel inédito de complejidad. La facilitacion se
presenta como una herramienta principal para generar nuevas y mejores formas de colaboracién. Este curso proporciona las bases para
que los participantes comprendan mejor la facilitacién y la forma de lograr resultados 6ptimos en un entorno internacional.

Educacion como Derecho Humano AutoaprenpizaJe En cualquier momento

El derecho de todas las personas a la educacion se encuentra establecido en la Declaracion Universal de los Derechas Humanos. En este curso
se comprenderan los elementos basicas del derecho humano a la educacion subrayando la importancia de una educacion de calidad y equidad.

Asel - Aprendiendo sobre eLearning | CURSOS ONLINE CON TUTOR

Los servicios y formatos del elLearning ofrecen gran cantidad de ventajas y muchas empresas estan dependiendo cada vez mas de
los pragramas de capacitacion online. El elLearning se esta utilizando por ejemplo para garantizar la adquisicion de soft skills y
canalizar instancias de capacitacién entre sus empleados. En cooperacion con la red EDUC®@L, la E-Academy ha desarrollado seis
cursos de aprendizaje en el tema del desarrollo y la implementacién del elLearning. Estos cursos se complementan entre elles, adn
asi los participantes puedes inscribirse en cursos especificos individuales de acuerdo a sus necesidades.

#» % La Gestion del eLearning Con Tutor Marzo 9 - Abril 16

Un panorama general de la gestion del elearning y un anlisis del ciclo de vida de este tipo de proyectos le permitiran al
participante formular una idea concreta para la implementacion del eLearning y analizar los riesgos que el proyecto conlleva.

# % Diseno Didactico Con Tutor Abril 20 - Mayo 28

Este curso pretende que el participante aprenda a elaborar el disefio didactico de cursos elLearning para que estos sean exitosos y
de calidad. A partir de los fundamentos del disefio didactico, los participantes estara capacitados para planificar cursos de
elLearning de acuerdo a ciertos estandares, criterios e indicadores de calidad.

#»* Desarrollo de Contenidos de elLearning \ Con Tutor Junio 1 - Julio 8 \

Este curso pretende que el participante aprenda a disefiar y producir contenidos multimediales para cursos en linea. La aplicacion
de principios pedagdgicos y el soporte de recursos tecnolégicos son la base para el desarrollo de contenidos. Una propuesta de
procesos con base en estos temas completa este curso.

** Interactividad y Tutorfa Virtual \ Con Tutor Julio 13 - Agosto 20 ‘

Este curso pretende que el participante aprenda a implementar interactividad y a acompafar al estudiante a través de la tutorfa en la
ensefianza virtual. Los temas centrales abarcan la tutoria virtual, el uso de herramientas virtuales y las estrategias de ensefianza en linea.

» % Evaluacion de los Aprendizajes para el eLearning ‘ Con Tutor Agosto 24 - Octubre 1 ‘

La evaluacion del rendimiento académico online requiere de técnicas alternativas adecuadas. Este curso pretende que el participante
aprenda a a aplicar estrategias para evaluar el aprendizaje en los cursaos online con métodos formativos-alternatives.

»* Tecnologia del eLearning \ Con Tutor Octubre 5 - Noviembre 12 ‘

Este curso pretende que el participante aprenda acerca del papel y la funcién de la tecnolagia en el elearning. Los participantes
estaran capacitados para identificar las herramientas aptas para la implementacion de un curso elLearning y aprender sobre el
potencial del Software Libre y de Cddigo Abierto (Open Source).

# % También en el caso de que se conceda una beca, se aplica para este curso una tasa minima de matricula de 50 euros.
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